B LANDEPEREUSE

ECOLE LA CLE DES CHAMPS.

cap,

Laurence Menut, la nouvelle
directrice du groupe scolaire « la
Clé des Champs » de Landepé-
reuse, est pleine de dynamisme
et d'idées pour que |'école ou
elle enseigne depuis trois ans,
soit un lieu d'accueil ot les dif-
férentes équipes de |'établisse-
ment et les parents travaillent
ensemble pour le bien-&tre des
enfants. -

Aprés avoir enseigné toute
sa carrigre en Seine-Maritime,
prés du Havre, Laurence Menut
a d'abord été nommée a Beau-
mont-le-Roger, avant d'arriver il
y a trois ans, en tant qu'adjointe,
a l'école de Landepéreuse.

En fin d'année scolaire 2017-
2018, alors qu'une classe devait
fermer*, et &tant la derniére arri-
vée dans |'établissement, Lau-
rence Menut aurait dd repartir
mais la place de directrice s'étant
libérée, elle a postulé et a, finale-
ment, obtenu le poste dans cetie
école de 111 éleves.

Relationnel
Madame Menut trouve que

cette fonction est trés enrichis-
sante pour les relations avec
les enseignants, les enfants et
les parents mais elle est aussi
chronophage. En effet en plus

~de son role de Directrice elle a

en charge une classe de CE1/

CE2 de 22 éléves. Elle partage

dong, son temps, en trois jours
et demi pour la classe et un jour
pour tout ce qui est administra-
tif, rencontrer les parents mais
aussi les enfants. s

« J'ai envie de recréer du
lien avec les parents, de tra-
vailler sur le vivre ensemble,
de les impliquer au maximum
dans la vie de |'école pour en
faire un lieu de convivialité,
un lieu ol on se sent bien,
pour favoriser les apprentis-
sages », explique-t-elle.

Elle poursuit : « Pour le
bien-étre des enfants mais
aussi des enseignants et des
parents, il faut travailler en-
semble. La semaine derniére
nous avions une réunion, il y
avait bien sor les parents déja
impliqués mais il y avait aussi
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des personnes nouvelles et ca,
ca fait plaisir. De plus I'asso-
ciation des Parents d'éléves
I'A.P.E.R.P.I. qui était déja
trés active I'année derniére
devrait continuer avec des
gens trés motives.

Le but est de créer une
dynamique pour aller de
I'avant, »

Laurence Menut ajoute
que |'école peut compter non
seulement sur des collegues
dynamigues, sur I'ensemble du
personnel (ATSEM, restauration
scolaire, garderie, entretien),
mais aussi sur les représen-
tants de Mesnil-en-Ouche qui
s'impliguent dans les différents
projets.

*La perte d‘une classe a en-
trainé des doubles cours pour
I'ensemble de I'école, notam-
ment en CM1/CM2 ol les éléves
sont 26. Dans 'absolu, la situa-
tion n'est pas extraordinaire,
sauf qu'en réalité la gestion des
enfants a besoins particuliers
devient plus problématique.

_ Novmamn \\.

Nouvelle directrice, nouveau
nouveau projet

Laurence Menut devant le beau mur peint par sa classe au cours de I'année 2016/2017
dans le cadre du projet Boublinki.



